
Název organizace : Domovy pro osoby se zdravotním postižením Ústí nad Labem, přispěvková organizace

Název zařízení : Domov pro osoby se zdravotním postižením Všebořice

Působnost organizace : Ústecký kraj
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= stupeň řízení (I-IV) 1

§ 124 zákona 262/2006 Sb. 1

= název (označení) útvaru Přepočtený stav : 43

= počet zaměstnanců (přepočtený) Fyzický stav : 44

Organizační schéma má realizační platnost od 01. 01. 2025
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Skupinová domácnost

 dětí do 18-ti 1let

Bratří Čapků (5 klientů)

7

I Chráněné bydlení

Pracovník v soc. sl.

Pracovník v soc. sl.
Pracovník v soc. sl.

Pracovník v soc. sl.

Vychovatel

XX

Pracovník v soc. sl.

Vychovatel

Pracovník v soc. sl.

Pracovník v soc. sl.Uklízeč

Švadlena - dělník prádelen a 

čistíren
1

Pracovník v soc. sl.

Pracovník v soc. sl.

Kuchař

Prádelna, úklid 1,5
Pracovník v soc. sl.

Pracovník v soc. sl.

Stravovací provoz 2,5
Pracovník v soc. sl.

Pracovník v soc. sl.

Kuchař

Pracovník v soc. sl.

Pracovník v soc. sl.

Pracovník obch. provozu

Pracovník v soc. sl.

Všeobecná sestra

Sociální pracovník

Skupinová domácnost

Pod Vodojemem
4

Pracovník v soc. sl.

Pracovník v soc. sl.

Provozář Vedoucí služby - Vychovatel

Účetní 1

Skupinová domácnost

 dětí do 18-ti 1let

Štursova (5 klientů)

Domov pro osoby se zp 26

6

Sociální pracovník 1

Pracovník v soc. sl.

Všeobecná sestra

ředitelka DOZP Ústí nad Labem

O R G A N I Z A Č N Í    S C H É M A

II Vedení domova 43

Hospodářsko-správní úsek 6 I

Vedoucí domova

1I

1

4

Pracovník v soc. sl.

Vedoucí služby - Pracovník 

v sociálních službách

Účetní
Pracovník v soc. sl.

Pracovník v soc. sl.

Pracovník v soc. sl.

Pracovník v soc. sl.

Pracovník v soc. sl.

Pracovník v soc. sl.

Pracovník v soc. sl.

Pracovník v soc. sl.

Skupinová domácnost

Pod Vodojemem
4

Pracovník v soc. sl.

Skupinová domácnost

Pod Vodojemem

Pracovník v soc. sl.
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